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Sichere und gesunde Arbeitsplatze

Der Gesetzgeber verlangt von Betrieben die Einhaltung einer Vielzahl
von Gesetzen und Vorschriften zum Schutz der Arbeitnehmenden vor
Unfallen und Krankheiten. Gleichermassen stehen die Arbeithehmen-
den in der Pflicht und missen ebenfalls ihren Beitrag zur Sicherheit
leisten.

Wer sich nicht daran halt, riskiert nebst menschlichem Leid auch wirt-
schaftliche Schaden sowie straf- oder zivilrechtliche Konsequenzen.

Sind Sie als Arbeitgeber mit allen Gesetzen und lhren Pflichten vertraut
und haben die geforderten Massnahmen alle umgesetzt, so kdnnen sie
sich mit ruhigem Gewissen auf ihre Kernaufgaben konzentrieren.

Ist dies nicht der Fall oder haben Sie Zweifel, so ist es ratsam die Un-
terstitzung durch die BATISEC-Branchenlésung in Anspruch zu neh-
men.

Was bietet lhnen die BATISEC-Branchenldsung?

Vorteile der Nutzung des Angebots der BATISEC-Branchenldsung; Sie
erhalten einen Uberblick (iber Ihre umfangreichen Pflichten als Arbeit-
geber und die Unterstlitzung bei der Umsetzung dieser Pflichten.

e Starthilfe beim Aufbau eines systematischen Sicherheitssys-
tems nach dem EKAS Modell mit dem BATISEC-Handbuch als
Vorlage und Wegweiser.

e Lehrt Sie und/oder lhren 2KOPAS am Basiskurs die Anwendung
des BATISEC-Handbuches.

e Bietet ein Weiterbildungsprogramm mit Kursen zu verschiede-
nen Themen an.
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e Stellt Kursteilnehmenden und deren Betrieb Bestatigungen fir
die Umsetzung der EKAS Richtlinie 6508 liber den Beizug von
Arbeitsarzten und anderen Spezialisten der Arbeitssicherheit
(ASA) aus.

e Bietet eine Anlaufstelle mit Sicherheitsfachleuten an, an die Sie
sich direkt mit allen Problemen rund um die Arbeitssicherheit
und den Gesundheitsschutz wenden kdnnen.

e Informiert Sie mit "Newsletter" Gber aktuelle und dringende
Themen.

e Bietet kostenglinstige Support Module (Sicherheitssystem, Be-
triebsrundgang) fur zertifizierte Betriebe an.

Was kann die BATISEC-Branchenldsung nicht?

Mit dem Anschluss zur Branchenlosung ohne den obligatorischen Be-
such des Basiskurses und der unbearbeiteten Ablage des BATISEC-
Handbuchs, erfiillen Sie die gesetzlichen Pflichten als Arbeitgeber kei-
nesfalls.

Die betriebsspezifische und vollstandige Umsetzung aller Anforderun-
gen bleibt auf jeden Fall Ihre Pflicht.

Die BATISEC orientiert sich ausschliesslich an den geltenden Bundes-
gesetzen. Daher entstehen durch die BATISEC auch keine zusatzlichen
Aufwande oder Kosten fir Ihren Betrieb.



Beispiele lhrer Pflichten als Arbeitgeber

Der Arbeitgeber ist gesetzlich verpflichtet, zum Schutze der Gesund-
heit der Arbeitnehmenden, alle Massnahmen zu treffen, die nach der
Erfahrung notwendig, nach dem Stand der Technik anwendbar und
den Verhaltnissen des Betriebes angemessen sind.

e Sicherheitsleitbild und Sicherheitsziele bestimmen

e Sicherheitsorganisation aufbauen und Aufgaben delegieren

e Sicherheitsverantwortliche aus- und weiterbilden und mit
Kompetenzen ausstatten

e Gefahren ermitteln und Arbeitnehmende informieren

e Schutzmassnahmen treffen und deren Wirksamkeit Gberpri-
fen

e Sicherheitsregeln festlegen

e Vorkehrungen bei Arbeiten mit besonderen Gefahren treffen

e Arbeitnehmende instruieren (auch temporare und externe)

o sichere Arbeitsmittel und personliche Schutzausriistungen
(PSA) zur Verfligung stellen

e Mitwirkung der Arbeitnehmenden gewahrleisten

e Arbeitsdrzte und andere Spezialisten der Arbeitssicherheit
(ASA) beiziehen, wenn im Betrieb das erforderliche Fachwissen
fehlt

e Sicherheitsabsprachen bei der Zusammenarbeit mit anderen
Betrieben treffen

o Arbeiten Uberwachen und einstellen, wenn die Sicherheit nicht
mehr gewdhrleistet ist

Die BATISEC hilft Ihnen, lhre Pflichten schrittweise umzusetzen und
Dokumentationen Ubersichtlich darzustellen und zu verwalten.

Stossen Sie dabei auf Probleme, so helfen lhnen die Spezialisten fir
Arbeitssicherheit (ASA) der BATISEC-Geschéftsstelle gerne weiter.



Regeln der BATISEC

Betriebe sind (ber ihre Mitgliedschaft in den Verbanden
EIT.swiss, SVK und VSD automatisch der BATISEC angeschlos-
sen und konnen alle Vorteile der Branchenlésung nutzen.

Anderen Betrieben der Gebdudetechnik ist ein gebihrenpflich-
tiger Anschluss an die BATISEC-Branchenlosung méglich.

KOPAS-Basiskurses ist obligatorisch. Im Betrieb muss immer
ein ausgebildeter KOPAS titig sein. Ubernehmen Sie als Arbeit-
geber diese Pflicht nicht selbst, so delegieren Sie nach sorgfal-
tiger Auswahl eine geeignete Person.

Voraussetzung fiir die Teilnahme am Basiskurs ist ein absolvier-
ter Vor- und Informationskurs innerhalb der letzten 12 Monate
sowie Erfahrung im entsprechenden Beruf und in den Tatig-
keitsbereichen des Unternehmens.

Als Arbeitgeber sorgen Sie fiir die regelmassige Weiterbildung
flr sich oder den KOPAS.

Die Bestatigungen fir die Umsetzung der EKAS Richtlinie 6508
Uber den Beizug von Arbeitsarzten und anderen Spezialisten
der Arbeitssicherheit (ASA) verfallt nach 3 Jahren.

Der Besuch des KOPAS-Basiskurses ist auch fiir Personen mit
Vorkenntnissen auf dem Gebiet der Arbeitssicherheit und des
Gesundheitsschutzes und anderweitigen Ausbildungen obliga-
torisch.

Der Besuch des KOPAS-Basiskurses ist Bedingung fiir die Teil-
nahme an Weiterbildungskursen der BATISEC, mit Ausnahme
von Sicherheitsfachleuten gemass EigV.



Was kostet mich die Branchenl6ésung?

Jahresgebiihren

Anschlussgebiihren exkl. MwSt. xkl. MwSt.

Verbandsmitglieder von

EIT.swiss, SVK, und VSD Tragt der Verband Tragt der Verband

EIT.swiss: Sektion GE Tragt der Verband CHF 80.- pro Betrieb

Nicht Verbandsmitglieder

Werden (ber den

Nichtmitglieder, die via 3AVE | 1 bis 10 Mitarbeiter CHF 750.- -
Berufskostenbeitrag

dem 4GAV von EIT.swiss, SVK | 11 bis 20 Mitarbeiter CHF 1'500.-

und VSD unterstellt sind 21bis 50 Mitarbeiter CHF 2'500.- | 8etragen.

51 bis 100 Mitarbeiter CHF 3'500.-

101 bis 150 Mitarbeiter CHF 4'200.-

150+ Mitarbeitende: BATISEC-Be-

schluss
Nichtmitglieder, die nicht via | 1 bis 10 Mitarbeiter CHF 750.- CHF 40.-
AVE dem GAV von EIT.swiss, | 11 bis 20 Mitarbeiter CHF 1'500.- | pro Mitarbeiter
SVK und VSD unterstellt sind | 21 bis 50 Mitarbeiter CHF 2'500.- und Jahr

51 bis 100 Mitarbeiter CHF 3'500.-

101 bis 150 Mitarbeiter CHF 4'200.-

150+ Mitarbeitende: BATISEC-Be-

schluss

Aus- und Weiterbildungsangebote, Stand 2023
Pro Teilneh- | Betriebs-/
Kurse Dauer | menden Sektionskurs
exkl. MwsSt. exkl. MwsSt.

Vor- und Informationskurs %Tag | CHF290.- CHF 2900.-
KOPAS-Basiskurs 1Tag | CHF 390.- CHF 3900.-
KOPAS-Weiterbildungskurs Praxis %2Tag | CHF 290.- CHF 2900.-
KOPAS-Weiterbildungskurs Sicherheitssystem % Tag | CHF 290.- CHF 2900.-
KOPAS-Weiterbildungskurs Refresher % Tag | CHF 290.- CHF 2900.-
Mitarbeiter-Sicherheitskurs % Tag CHF 2500.-
Asbestkurs %Tag |CHF315-  |CHF3150.-

Alle KOPAS-Kurse werden auch als Webinare angeboten. Aktuelle Angebote, Kursorte und
Verfligbarkeit entnehmen Sie bitte der BATISEC Website "Kurse".

3 Allgemeinverbindlichkeitserkldrung

4 Gesamtarbeitsvertrag




Weitere Unterstutzung durch die BATISEC

Website

Auf der Website der BATISEC www.batisec.ch finden Sie oder der
KOPAS eine Auswahl der wichtigsten Sicherheitsregeln aus einer schier
uniliberblickbaren Anzahl von Dokumenten und Informationen. Die
ausgewahlten Internet-Links sollen den Einstieg in ein bestimmtes
Themengebiet erleichtern.

Links zu interessanten Hilfsmitteln und Lernprogrammen erleichtern
die Auswahl fiir Sie oder den KOPAS bei der Planung von Sicherheits-
massnahmen, Schulungen oder Kontrollen.

Mitglieder erhalten Uber die Webseite einen Onlinezugang zum
BATISEC-Handbuch.

Mitwirkung der Verbande in der BATISEC

Vertreter aller Mitgliederverbande koénnen ihre Anliegen und
Verbesserungsvorschlage zu allen Themen rund um die Sicherheit in
der "Arbeitsgruppe Inhalte" einbringen.


http://www.batisec.ch/

Uber BATISEC:

Der Verein BATISEC ist die Branchenlosung fiir Arbeitssicherheit und
Gesundheitsschutz in der Gebdudetechnik-Branche. Die teilnehmen-
den Betriebe setzen die Mindestanforderungen der Branchenldsung
BATISEC im Betrieb um.

Die Tragerschaft der Branchenldsung BATISEC sind folgende Berufsver-
bande und die Gewerkschaften Syna und Unia:

— v Pmﬂs entDecken
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Fir weitere Auskiinfte stehen lhnen das Sekretariat und die ASA-
Spezialisten der BATISEC gerne zur Verfligung.

Sekretariat BATISEC

*ATISEC

BATISEC
Luggwegstrasse 9
8048 Zirich

Tel. 044 497 87 33
info@batisec.ch
www.batisec.ch



